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nicht verloren hat. Ohne Zweifel gelten bis he:
Modern|3|erung schlechthin. Vor
histandsziele wird der technol
e angesehen. Technik hat in di
andel und Arbeit ist aus diese
eit und der Einfluss von Technik auf die

des Schwerpunkies.

Beispiel: V tzes durch
computergestlizie Textverarbeitung

- kompletfte Veranderung des Berufs des
Schriftsetz

Mensch-Technik-Interaktion

» Welche menschlichen Kompetenzen und Qualifikationen werden in der Interaktion
Mensch-Technik benétigt?

» Wie kann Arbeitssicherheit in komplexen technischen Systemen berticksichtigt werden?

Verhiltnis von Technik und Berufsausbildung

» Welche Bedeutung hat die Technisierung der Arbeitswelt fir die Entwicklung der Berufe
und die berufliche Ausbildung?

» Welche organisatorischen Veranderungen werden durch Technologien induziert?

» Welche neuen Berufe entstehen, welche sterben

* Wie kdnnen nachhaltige Berufs- bzw. Erw:

Formen der internationalen Arbeitsteilung und Kooperation
» Welche Bedeutung hat die Globalisierung fur die Arbeitswelt?
» Welche neuen Kooper:
* Wie konnen preka

Work-Life-Balance

» Welche Bedeutung hat eine zuneh S
Privatleben? '

* Welche neuen Formen von Stress -

» Wie kann der demographische Wande| und estaltung

von Arbeit und Technik berticksichtigt werden?

KIT — Universitat des Landes Baden-Wiurttemberg und
nationales Forschungszentrum in der Helmholtz-Gemeinschaft



